


ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Актуальность и назначение программы 

Программа курса внеурочной деятельности «В мире профессий» разработана в 

соответствии с требованиями Федерального государственного образовательного 

стандарта начального общего образования, ориентирована на обеспечение 

индивидуальных потребностей обучающихся и направлена на достижение 

планируемых результатов освоения программы начального общего образования с 

учётом выбора участниками  образовательных  отношений  курсов   внеурочной   

деятельности. Это позволяет обеспечить единство  обязательных  требований  ФГОС  

во всём пространстве школьного образования: не только на уроке, но и за его 

пределами. 

Срок реализации программы курса внеурочной деятельности «В мире 

профессий» составляет 4 года. Программа  предназначена для учащихся 7-10 лет. В 

соответствии с учебным планом внеурочной деятельности данная рабочая программа  

рассчитана на 135 учебных часов: в 1 классе - на 33 ч., во 2-4 классах -  на 34 ч. 

Продолжительность занятия составляет 45 минут.  

Взаимосвязь с программой воспитания 

Программа курса внеурочной деятельности разработана с учётом 

рекомендаций примерной программы воспитания. Это позволяет на практике 

соединить обучающую и воспитательную деятельность педагога, ориентировать её не 

только на интеллектуальное, но и на нравственное, социальное развитие ребёнка. Это 

проявляется: 

 в выделении в цели программы ценностных приоритетов; 

 в приоритете личностных результатов реализации программы внеурочной 

деятельности, нашедших своё отражение и конкретизацию в  программе 

воспитания; 

 в интерактивных формах занятий для обучающихся, обеспечивающих их 

вовлечённость в совместную с педагогом и сверстниками деятельность. 
Актуальность данного курса связана с тем, что в условиях модернизации и 

инновационного развития российского общества возникает потребность в формировании 

и развитии успешной личности, уверенно адаптирующейся к изменяющимся условиям 

современного мира. Подготовка школьников к осознанному выбору профессии требует от 

учащегося как можно более раннего осознания своих способностей, интересов, 

стремления к выбору профессии.  

Важное место принадлежит профессиональному самоопределению младших 

школьников, которое можно рассматривать как подготовительный этап, закладывающий 

основы для профессионального самоопределения в будущем. 

Отличительные особенности. Особенностью данного курса является то, что в 

процессе обучения, учащиеся младших классов не только смогут ориентироваться в мире 

профессий, но и развивать основные качества личности, которые считаются 

необходимыми для успешного выполнения любой работы (коммуникабельность, 

целеустремленность, ответственность, интеллектуальное развитие, мышление, память, 

внимания), а также попробовать себя в разных сферах труда, выполняя упражнения-

пробы. 

Основной целью изучения курса является создание образовательной среды, 

насыщенной возможностями для реализации способностей обучающихся через развитие 

интереса и мотивации к разным видам сферы профессионально-трудовой деятельности; 

содействие в профессиональном самоопределении учащихся. 

Основные задачи курса:  

Обучающие:  



 

 формировать первичное представления о мире профессий и интереса к 

профессионально-трудовой деятельности.  

 расширять знания детей о родных людях, их профессиях, значимости их труда в 

семье и обществе;  

 формировать позитивные установки к различным видам труда и творчества;  

 создание условий для осознания своих склонностей и интересов в мире профессий;  

 создание условий для первичного осознания своих возможностей в мире 

профессий.  

Развивающие:  

 развивать интересы, склонности, способности учащихся, их самооценку через 

знакомство с профессиями;  

 повышать мотивацию учащихся к труду;  

 развивать познавательный интерес к разнообразным сферам трудовой 

деятельности;  

 формировать культуру труда;  

 развивать речь, память и воображение;  

 создать условия для формирования универсальных учебных действий 

(регулятивные, познавательные, коммуникативные) профессионального 

самоопределения.  

Воспитывающие:  

 создать условий для формирования духовно-нравственных основ и этики 

профессионального самоопределения;  

 воспитывать любовь к труду;  

 воспитывать уважение к людям труда;  

 формировать целеустремленность, инициативность, самостоятельность.  

 

Формы и методы проведения занятий 

Ведущая деятельность: поисковая, исследовательская, творческая, игровая. 

Программа предполагает использование различных видов деятельности: 

викторины, конкурсы; заполнение анкет и результатов самооценки,  диагностика.; беседы, 

дискуссии; игры по станциям, ролевые игры; проекты; выставки; презентации; встречи с 

интересными людьми; экскурсии (очные и заочные). 

 Практическая деятельность – элементы профориентационных проб, 

практикоориентированные и информационные проекты, рисование, аппликации, 

профориентационные, творческие  мастерские,  мастер классы, практикум  по 

выполнению реальных трудовых задач и поручений.  

 Словесная деятельность – тематические и тренинговые занятия, беседы о 

профессиях, дискуссии, описание профессий, мини-сочинения, синквейны, 

экскурсии, просмотр мультфильмов о профессиях, реклама профессий,  встречи с 

людьми разных профессий, успешными родителями, составление 

профессионального портрета семьи, трудовых династий. 

 Игровая деятельность – сюжетно ролевые, карточные, ситуативные, компьютерные 

игры, также коммуникационные игры и упражнения, игры направленные на 

развития памяти, внимания, воображения,  фантазии, викторины, конкурсы, 

проекты, марафоны, олимпиады, квесты.  

 

На занятиях проводится работа индивидуальная, в парах, в малых группах.  



 

Каждое занятие имеет тематическое наполнение, связанное с рассмотрением 

определённой профессии. Обучающиеся имеют возможность расширить свой кругозор, 

представление о мире профессий, а также исследовать свои способности применительно к 

рассматриваемой профессии. Курс занятий построен таким образом, что предоставляет 

обучающимся возможность тренировать различные виды своих способностей. 

В данной  программе  игровая мотивация превалирует, перерастая в 

учебную.  Ребёнок становится заинтересованным субъектом в развитии своих 

способностей. 

Занятия проводятся в активной форме, это игры, дискуссии, конкурсы, экскурсии, 

конференции, элементы тренинга, викторины с элементами творчества и 

самостоятельного поиска знаний. Важна смена различных видов деятельности на 

протяжении всего занятия. Это способствует формированию учебно-познавательных 

мотивов, потребности в творческой деятельности, развитию кругозора у учащихся. 

Развитие творческих способностей немыслимо без творческой деятельности. 

Это -  рисунок, аппликация, сообщение, а также сочинение рассказов, стихов, 

сценариев, проигрывание сценок, спектаклей, миниатюр, выпуск тематических газет, 

плакатов, выставка работ ИЗО и трудовой деятельности. 

СОДЕРЖАНИЕ КУРСА ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 Данный курс построен с учетом возрастных и индивидуальных способностей 

учащихся. В ходе усвоения курса учитываются темп развития специальных умений и 

навыков и может корректироваться в процессе работы с учетом способностей учащихся 

усваивать материал. Теория закрепляется одновременно на практике.  

Игры в рамках программы курса по содержанию, использованию наглядного 

материала могут быть достаточно разнообразны. Особенности каждого занятия 

обусловлены как поставленными целями, так и степенью информированности учащихся в 

той или иной профессиональной сфере.  

В данной программе представлены структурные компоненты каждого занятия. 

Особенности их применения (проведения) могут меняться с учетом целей и задач каждого 

занятия, подготовленности и осведомленности группы. Также следует отметить, что 

педагог может самостоятельно подбирать игровые упражнения для проведения занятий.  

Структурные компоненты занятий:  

1. Ознакомительный компонент. Предполагает краткое ознакомление учащихся с той 

сферой деятельности, которая выбрана для занятия.  

2. Конструктивно-практический компонент. Позволяет в игровой форме ознакомиться с 

профессиями, предметом и орудиями труда, а также условиями трудовой деятельности.  

3. Завершающий компонент. Назначение компонента – создание эмоционально 

положительного впечатления от занятий, стимулирование учащихся к самопознанию и 

осознанному профессиональному выбору.  

 

Основные направления  рабочей  программы курса для начальной школы                

(1-4 класс) «В мире профессий» 

 Модуль I -   «Играем в профессии»  - 1 класс. 

Цель: формирование элементарных знаний о профессиях через игру. 

Модуль II -  «Путешествие в мир профессий»   - 2 класс. 

Цель: расширение представлений детей о мире профессий. 

Модуль III -  «У меня растут года…» - 3 класс. 

Цель: формирование мотивации, интерес к трудовой и учебной деятельности, 

стремление к коллективному общественно-полезному труду. 

  



 

Модуль IV -  «Труд в почете любой, мир профессий большой»   - 4 класс. 

Цель: формировать добросовестное  отношении к труду, понимание его роли в 

жизни человека и общества, развивать интерес к будущей профессии. 

Модуль I «Играем в профессии»  (33 часа) 

 Все работы хороши (2 ч.). Занятия с элементами игры. 

Введение в тему. Стихи о профессиях. Работа с карточками (конкурс состоит в 

составлении целой из разрезанной на части картинки). Конкурс маляров. Игра «Кто 

потерял свой инструмент», конкурс «Найди лишнее», игра «Таинственное слово» 

(расшифровка слов баркы (рыбак), ртомас (матрос), явше (швея).Игра отгадай пословицы 

(Без охоты..(нет рыбока), без дела жить -…(только небо коптить).Викторина «Угадай 

профессию» кто пашет, сеет, хлеб убирает (хлебороб), кто лекарство отпускает (аптекарь), 

кто дома строит (строитель). 

Кому что нужно(2 ч.). Дидактическая игра. 

Вводное слово  учителя. Определение правила игры. Подбираются картинки и 

предметы соответствующих профессий. Например: строитель-мастерок, врач-градусник, 

повар-кастрюля и т.д. 

Оденем куклу на работу (2ч.). Дидактическая игра. 

Оборудование: изображение рабочей одежды, изображение кукол. Подобрать к 

каждой картинке одежду и назвать соответствующую профессию (строитель, милиционер, 

врач, пожарник, продавец). 

Идём на работу - дидактические игры. Разложены круги, в середине которых 

нарисованы люди разных профессий, относительно с изображением инструментов. 

Необходимо выбрать картинку, подходящую для работы. 

Мы строители (2ч.). Занятие с элементами игры. 

Организационный момент. Игра. Построение дома, башни из геометрических 

фигур, конструктора. Физкультминутка. Просмотр м/ф. Игра со счётными палочками. 

Строим модель грузовика из спичечных коробков. Итог. Что нужно знать, чтобы стать 

строителем. Какую пользу приносят наши знания. 

 Магазин (2ч.). Ролевая игра. 

Мы идем в магазин (2ч.). Беседа с игровыми элементами. 

Организационный момент. Актуализация опорных знаний. Вопросы, какие бывают 

магазины? Кто работает в магазине? Формирование  новых знаний. Анализ 

стихотворений. Игра «Вставьте буквы, и вы узнаете, кто работает в магазине». 

Заведующая, продавец, товаровед, охранник, администратор. Оценка: вежливый, грубый 

продавец. Итог: как называется профессия людей работающих в 

магазине?                                                                     

Аптека (2ч.). Ролевая игра. 

Организационный момент. Игра.  Построение из геометрических фигур здания 

аптеки. Физкультминутка. Просмотр м/ф. Игра со счётными палочками. Строим модель 

грузовика из спичечных коробков. Итог. Что нужно знать, чтобы стать строителем. Какую 

пользу приносят наши знания. 

Больница (2ч.). Ролевая игра 

Организационный момент. Игра (детский набор «Доктор»). Физкультминутка. 

Просмотр м/ф. Игра со счётными палочками. Строим модель скорой помощи. Итог. Что 

нужно знать, чтобы стать доктором. Какую пользу приносят наши знания. 

Какие бывают профессии (2 ч.). Игровой час. 

Организационный момент. Актуализация опорных знаний. Подбор рифмовок в 

стихотворении. Рассказ о мире профессий. Игра: «Закончи пословицу…» (например, «Без 

труда.. ( не вытянуть рыбку из пруда»). Загадки о профессиях. Кроссворд о профессиях. 

Итог: о каких профессиях мы сегодня узнали? 

С. Михалков «Дядя Степа-милиционер» (2ч.). Чтение. 



 

Чтение текста. Словарная работа: милиционер, профессия. Обсуждение 

прочитанного. Ответы на вопросы. 

С. Михалков «Дядя Степа-милиционер» (3 ч.). Видеоурок. 

Просмотр м/ф по произведению С. Михалков «Дядя Степа-милиционер». 

Обсуждение поступков главных героев. Как бы ты поступил ты в данной ситуациях. 

Словарная работа. 

В. Маяковский «Кем быть?» (2ч.) Чтение текста. 

Чтение по ролям. Обсуждение текста. Словарные работы: столяр, плотник, 

рубанок, инженер, доктор, конструктор, шофер. 

К. Чуковский «Доктор Айболит» (2ч.) 

Игра-демонстрация, викторина. 

Уход за цветами. (2ч.). Практическое занятие. 

Профессия «Повар»(2ч.). Экскурсия. 

Вступительное слово учителя. Презентация профессий. Знакомство со столовой 

школы. Знакомство с профессией повар. Встреча с людьми, работниками в школьной 

столовой. 

Поварята. (2ч). Конкурс-игра. 

 

Модуль II «Путешествие в мир профессий» (34 часа) 

 Мастерская удивительных профессий (2ч.). Дидактическая игра. 

Карточки (желтые, синие, красные; по 5 в каждой - 4 с рисунком, 1 без рисунка и 4 

картонных круга - тех же цветов). 

Изображения  рабочая одежда из выбранных карточек, средства  труда, место 

работы. Определить профессии, результат труда человека. 

  Разные дома (2ч.). Практическое занятие. 

Использование настольного конструктора «Строитель». Разбить детей на несколько 

групп. Выполнить следующее задание: из кубиков построить дома. Игра-соревнование со 

строительными игровыми материалами. Конструирование из настольного конструктора. 

Итог, награждение. 

  Дачный домик (2ч.). Практическое занятие. 

Подобрать цветную бумагу (крышу, стены, труба, крыльцо). Выложить 

аппликацию из цветной бумаги и картона. Итог, выявить лучших участников, 

награждение. 

 Моя профессия (2ч.). Игра-викторина. 

Дидактическая игра: «Доскажи словечко», загадки. Игра: «Волшебный мешок» 

(определить на ощупь инструменты). Итог. 

  Профессия «Врач» (3ч.). Дидактическая игра. 

«Назови профессии»,  «Кто трудится в больнице». Работа с карточками. 

 Больница (2 ч.). Сюжетно-ролевая игра. 

 Доктор «Айболит»(2ч.). Игра 

 «Кто нас лечит» (2ч.). Экскурсия в кабинет врача. 

Место, нахождение кабинета врача. Знакомство с основным оборудованием врача. 

Для чего нужны лекарства. Итог. 

 «Добрый доктор Айболит» (2ч.). 

 «Парикмахерская» (3ч.). Сюжетно-ролевая игра. 

Разгадывание загадок о предметах труда парикмахера. Игра с детским игровым 

набором «Парикмахер». Какие бывают парикмахеры. 

 «Все работы хороши – выбирай на вкус!»  (2ч.). Игры. 

Постановка и обсуждение проблемных вопросов. Понятие «работа», 

«трудолюбие». Игра: «Быстро назови». Например: лекарство (врач), машина (шофер). 

Конкурс «мастерицы». Итог: мультимедиа - люди разных профессий. 

 Д. Дж. Родари  «Чем пахнут ремесла» (2 ч.). Инсценировка. 



 

 Профессия «Строитель»(2ч.). Дидактическая игра. 

Дидактическая игра: «Что кому нужно для работы на стройке?». Карточки с 

изображением предметов, орудий труда. Определить названия профессий. Например: 

штукатур-мастерок, машина-шофер. 

 Строительный поединок (2ч.). Игра-соревнование. 

Разбить детей на несколько команд. Одна группа строит дома из спичек, другая из 

спичных коробков. Кто быстрее. Подведение итогов. Награждение команд. 

 Путешествие на хлебозавод   г. Кораблино (3 ч.). Экскурсия. 

Знакомство с профессией кондитера, с оборудованием кондитерской фабрики. Кто 

работает в кондитерской? Мастер-классы. 

 «Где работать мне тогда? Чем мне заниматься?» (1 ч.) Классный час. 

Введение в тему. Основная часть. Инсценировка стихотворения Александра 

Кравченко «Честный ответ». Понятие о работах, профессиях. Словарная работа 

(профессия, специальность, классификация). Мультимедиа (изображение профессий: 

мастер, штукатур, сантехник, каменщик, крановщик). Чтение стихов: Г. Машин 

«Крановщик», С. Баруздин «Плотник», «Архитектор». Итог. 

   

 Модуль III «У меня растут года…» (34 часа) 

Что такое профессия (2ч.). Игровая программа. 

Вводное слово о профессиях. Речь труда в жизни человека. Работа с пословицами 

(например, «Труд кормит человека, а лень портит..»). Закончить пословицу: «Кто не 

работает, …… (тот не ест). Стихотворения о профессиях. Загадка про предметы, которые 

используют люди разных профессий. Угадать профессии по первой букве. По пословице 

угадать профессию (например: «Куй железо, пока горячо» (кузнец). 

  У кого мастерок, у кого молоток (2ч.). Беседа с элементами игры. 

Вводное слово. История происхождения орудия труда. Знакомство с понятием 

«инструмента». Дидактическая игра: «Назови инструмент» (на кухне - например, чайник, 

кастрюля, сковорода). Инструменты для ремонта (молоток, напильник, плоскогубцы). 

Игра: «Черный ящик». Дидактическая игра: подбери нужный инструмент к профессии. 

Итог. Разгадывание кроссворд об инструментах. 

 Истоки трудолюбия (2ч.). Игровой час. 

Вводное слово. О чем будем говорить. Загадки. Игра-конкурс: «Кто больше назовет 

профессий». Дидактическая игра: «Расскажи о профессии». Игра со словами: «Что будет, 

если….». Например, что будет, если повара перестанут готовить? Что будет, если врачи 

перестанут лечить? Физкультминутка. Игра: «Правильно дорисуй». 

 Домашний помощник (2ч.). Игра-конкурс. 

Введение в игру. Конкурс «Кто каким делом занят». Дидактическая игра: «Кто чем 

занимается». Работа с картинками. Конкурс «Стихотворение». Сказки о том, как опасна 

лень (В. Пахнов). Инсценировки. Конкурс смекалистых. Конкурс: «Очумелые ручки». 

Конкурс-эстафета: «Кто быстрее забьёт гвоздь». 

 Мир профессий (2ч.). Викторина. 

Разминка. Конкурс «Профсловарь». Конкурс болельщиков. Вопросы о профессиях. 

Загадки о профессиях. 

Конкурс платков. Конкурс письмо другу (друг просит дать совет по выбору 

профессии). Конкурс «Отгадай кроссворд», конкурс пословиц о профессиях. 

Игра «Эрудит» (угадать профессию по первой букве). Например: п (пилот), в 

(врач). Итог награждение лучших игроков. 

Угадай профессию (2ч.). Занятие с элементами игры. 

Вводное слово о профессиях. Дидактическая игра назови профессию, например: 

хлеб-хлебороб, одежда-портной. Чёрный ящик (определить на ощупь инструменты). 

Конкурс художников. Подведение итогов. 

 Какие бывают профессии (2ч.). Занятие с элементами игры. 



 

Вступительное слово о профессиях. Стихи о профессиях. Пословицы о профессиях. 

Конкурс угадай профессию. Просмотр мультфильмов о строительных профессиях (столяр, 

плотник, сварщик). Рассказ по кругу. Придумать по 1 предложению о профессии. Конкурс 

архитекторов. Из одинакового числа геометрических фигур составить: дом, машинку и 

т.д. Итог. 

 Куда уходят поезда (2ч.). Занятие с элементами игры. 

Вступительное слово. Просмотр мультимедиа о железнодорожном транспорте. 

Викторина об истории возникновения паровозов. Игра: «Что изменилось». Загадки о 

видах транспорта. Ролевая игра: «Проводник», «Машинист». Итог. Что нового мы сегодня 

узнали. 

Моя профессия (2ч). КВН. 

Представление команд. Визитная карточка (портные, модельеры). Разминка 

(назвать инструменты портных, виды одежды, пословицы). Конкурс капитанов. 

Разрисовщики тканей. Демонстрация моделей. Конкурс подарков. Итог. Награждение 

команд. 

 Наши друзья  - книги (2ч.). Беседа с элементами игры. Экскурсия в сельскую 

библиотеку. 

Вступительное слово. Загадки о книгах. История происхождения книги. Папирус, 

береста, бумага. Изготовление современных книг. Знакомство с профессиями людей, 

которые создают книги (наборщик, печатник, переплетчик). 

  Откуда сахар пришел (2ч.). Беседа. 

Вводное слово. Просмотр фильма. Обсуждение  растений,  из которых получают 

сахар. Обработка свеклы. Загадки о сахаре. Игра: «Назови профессию» (агроном, 

тракторист, шофер, химик, сахарный завод). Игра от А до Я (назвать профессии на все 

буквы алфавита). 

 «Турнир профессионалов» (2ч.). Конкурс-игра. 

Представление команд. Приветствие. Азбука профессий (по букве определить 

профессию, например А-агроном, Б - бизнесмен). Конкурс «Кинокомедия» (вставить 

название фильмов). Игра «Третий лишний» (программист, закройщик, компьютерщик). 

Конкурс пантомимы (изобразить профессию). Подведение итогов. 

 Все профессии нужны, все профессии важны (3ч.). Устный журнал. 

Вводное слово: страница информационная (данные о профессиях). Поэтическая 

(чтение стихов Д. Родари «Чем пахнут ремесла», Маяковский «Кем быть?») 

Художественная (просмотр мультимедиа о людях разных профессий). Игра. 

Дискуссия  «Объясните пословицу: «Всякая вещь трудом создана». 

 Стройка  (2ч.). Экскурсия. 

Вводное слово. Инструктаж по ТБ. Выбор Знакомство со строительными объектом. 

Виды строительных профессий. Итог. Рисунки, сочинения о профессии. Знакомство со 

словами: бульдозер, экскаватор, подъемный кран и т. д. 

 Операция «Трудовой десант» (1ч.). Практикум. 

Вводное слово. Создание двух бригад. Распределение участков между бригадами. 

Назначение ответственных. Техника безопасности. Выполнение работы по уборке 

территории. Подведение итогов. Поощрение. 

  Уход за цветами (2ч.). Практика. 

  Кулинарный поединок (2ч.). Шоу-программа. 

Открытие. Представление команд. Команды: «Веселые поварята», «Чудо-повара». 

Конкурс-эстафета «Варим борщ» (собрать набор продуктов, кто быстрее). Конкурс: «А 

знаете ли вы?», «Сладкоежки», «Украсим торт», «Что в мешке». Конкурс-эстафета (надеть 

фартук, кто быстрее нарежет овощи и тд.). Итоги конкурса, награждения команд. 

   

Модуль IV «Труд в почете любой, мир профессий большой» (34 часа) 

 Любимое дело мое - счастье в будущем (2ч.). Классный час, презентация. 



 

Организационный момент. Психологическая игра в круге. Инсценировка 

стихотворения С. Михалкова «Дело было вечером». Презентации. Швейное, 

строительное, газетное дело. Задание: установить порядок постройки дома, установить 

порядок создание газеты. Подведение итогов. 

  По дорогам идут машины (2ч.). Беседа-тренинг. 

История возникновения профессии шофёра. Загадки о профессии шофёр. Игра 

«Кто самый внимательный». Игра «Неуловимый шторм». Игра «Какой это знак». Ролевая 

игра - драматизация «Улица». 

  Все работы хороши (2ч.). Игра-конкурс. 

Введение в тему. Стихи о профессиях. Дидактическая игра, расшифровка слова. 

Конкурс строителей. Составить из разрезанных картинок рисунок дома. Игра «Кто 

потерял свой инструмент». Викторина: «Угадай профессию», конкурс «Найди лишнее». 

Итог игры. Награждение участников. 

 О профессии продавца (2 ч.). Занятие с элементами игры. 

Вступительное слово. Знакомство с профессией продавец. Игра: «Умей 

промолчать». Разыгрывание ситуации: «Грубый продавец», «вежливый покупатель». Игра 

«магазин». 

  О профессии библиотекаря (2ч.). Беседа с элементами игры. 

Вступительное слово. Рассказ о профессии библиотекаря. Игра: «Угадай, какая 

книжка». Игровая ситуация: «Читатель-библиотекарь». Оценка работы библиотекаря. 

 Праздник в Городе Мастеров (2ч.). КВН. 

Представлены 2 команды: «Девицы-мастерицы», «Веселые умельцы». Приветствие 

команд. Вопросы из шкатулки (разминка). Конкурс: «Самый трудолюбивый», конкурс: 

«Видеоклип», конкурс: «Проворные мотальщики», конкурс: «Частушечный», конкурс: 

«Капитанов». Домашнее задание - сценки о профессиях. Подведение итогов, награждение. 

 Работники издательства типографии (2ч.). Сюжетно-ролевая игра. 

Организационный момент. Актуализация опорных знаний (разгадывание ребуса). 

Сюжетно-ролевая игра «Редакция газеты». Задание 1 -штат редакции (корреспондент, 

фотограф, художник, наборщик). Задание 2 – «Вы – редакторы» (отредактировать текст). 

Задание 3 – «Вы – журналисты» (написать текст). Задание 4 – «Вы – художники» 

(выполнение иллюстрации). Итог: люди каких специальностей работают над созданием 

газеты. 

  Как проходят вести (2ч.). Экскурсия на почту. 

Вступление. Знакомство с профессией почтальона. Из истории (как передавались 

новости в древности). Изобретения в области связи. Современные профессии связи 

(почтальон, сортировщик почты). Загадки и почтовый транспорт (самолет), телефон (в 

пер. с греч «далеко - пишу»). Виды связи, сотовая связь. Ролевая игра «Телефон». Итог. 

  Веселые мастерские (2ч.). Игра - состязание. 

Вводное слово. Представление 2 команд. Столярная мастерская. Знакомство с 

инструментами (пила, топор, молоток, рубанок, стамеска). Загадки об инструментах. 

Практическое задание – сделать кроватку для кукол. Швейная мастерская. Загадки об 

инструментах. Конкурс: «Пришей пуговицу». Подведение итогов. Награждение. 

 Путешествие в Город Мастеров (2ч.). Профориентационная игра. 

Путешествие по 5 районам. Каждый соответствует одной из профессиональных 

сфер (человек - человек, человек - техника, человек -природа, человек - художественный 

образ, человек - знаковая система). Дается задание составить план района, придумать 

название улиц, заселить дома сказочными героями. Например, район «Умелые руки», 

сказочные жители - Самоделкин, Железный Дровосек. 

 Строительные специальности (2ч.). Практикум. 

Организационный момент. Актуализация опорных знаний - разгадать кроссворд. С 

чего начинает работу хороший специалист (с плана или проекта). Игра: «Поможем 

начальнику стройку организовать», игра: «Проект». Итог: вопросы: что случиться, если 



 

строить здание без соответствующего плана, почему так важно руководствоваться 

проектами при строительстве здания? 

  «Время на раздумье не теряй, с нами вместе трудись и играй» (2ч.). Игровой 

вечер. 

Вступление. Чтение стихов: «У меня растут года…». Выступление учеников с 

сообщениями о профессиях. Задание на внимание: «Найди синий на рисунке». Мастерская 

слова (чтение и инсценировки). Конкурс-игра: «Нитки - иголка», конкурсы: «Бой с 

подушками». Итог. 

Знакомство с профессиями  прошлого (2ч.). Конкурс - праздник. 

Введение. Стихи о труде. Рассказ о рабочих профессиях. Конкурс: «Заводу 

требуются». Информация для   любознательных.   Знакомство с профессией плотника. 

 «Человек трудом прекрасен»  (2ч.). Игра-соревнование. 

  «Умеешь сам - научи  другого»  (2ч.). Практикум. 

 «Чей участок лучше?»  (2ч.). Практикум. 

 «Кулинарный поединок» (2ч.). Практикум. 

   

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КУРСА ВНЕУРОЧНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Занятия в рамках программы направлены на обеспечение достижений 

школьниками следующих личностных, метапредметных и предметных образовательных 

результатов. 

Личностными результатами изучения курса являются формирование умений:  

 выработка ценностно-мотивационных основ саморазвития и самоопределения;  

 готовность и способность обучающихся к саморазвитию профессиональных 

склонностей и способностей;  

 учебно-познавательная мотивация к познанию и обучению для профессионального 

самоопределения;  

 ценностно-смысловые ориентации и установки обучающихся, отражающие их 

индивидуально-личностные предпочтения и интересы в мире профессий;  

 трудолюбие и другие, социально значимые для профессиональной деятельности 

личностные качества;  

 заинтересованное, активное участие в практической деятельности; 

 осознание себя как индивидуальности и одновременно как члена общества с 

ориентацией на проявление доброго отношения к людям, уважения к их труду, на 

участие в совместных делах, на помощь людям, в том числе сверстникам; 

 умение выделять нравственный аспект поведения, соотносить поступки и события 

с принятыми в обществе морально-этическими принципами; 

 стремление к саморазвитию, желание открывать новое знание, новые способы 

действия, готовность преодолевать учебные затруднения и адекватно оценивать 

свои успехи и неудачи, умение сотрудничать; 

 стремление к соблюдению морально-этических норм общения. 

Метапредметными результатами изучения курса является формирование 

следующих универсальных учебных действий (УУД)  

Регулятивные УУД:  

 понимать и принимать учебную задачу, сформулированную учителем;  

 планировать свои действия на отдельных этапах работы;  

 осуществлять контроль, коррекцию и оценку своей деятельности;  



 

 анализировать причины успеха и неуспеха, осваивать позитивные установки: «у 

меня все получится».  

Познавательные УУД:  

 пользоваться приемами анализа и синтеза при просмотре видеозаписей, проводить 

сравнения, анализ профессий;  

  приобретать знания о собственных возможностях, склонностях и интересах;  

 проявлять и развивать свои интересы, склонности, способности, самооценку;  

 понимать и примерять полученную информацию, относящуюся к миру профессий; 

 добывать новые знания: находить ответы на вопросы, используя свои жизненный 

опыт и информацию, полученную от учителя.  

Коммуникативные УУД:  

 овладение навыками успешного взаимодействия в коллективе;   

 адекватно оценивать собственное поведение и поведение окружающих;  

 формулировать свои затруднения;  

 вступать в диалог, умеет слушать и понимать речь других.  

В результате изучения курса    «В мире профессий» младший школьник узнает: 

 основные сферы профессиональной деятельности человека; 

  основные понятия, признаки профессий, их значение в обществе; 

 предприятия и учреждения микрорайона, города; 

 основные приёмы выполнения учебных проектов; 

будет уметь: 

 оперировать основными понятиями и категориями; 

  рассказывать о профессии и обосновывать её значение в обществе; 

 пользоваться информацией, получаемой на уроках из учебной, художественной, 

научно-популярной литературы, СМИ, ИКТ. 

Ожидаемые результаты реализации рабочей программы:  

1. Результаты первого уровня – приобретение школьником понимания и умения 

применять первичные сведения о мире профессий; осознавать свои склонности и 

интересы в мире профессий; осознавать свои первичные возможности в мире 

профессий.  

2. Результаты второго уровня – приобретение школьником умение соотносить 

результаты труда и набор трудовых процессов с названиями профессий; показать 

взаимосвязь между разными видами труда; развитие мотивации достижения 

успеха; стремление к коллективной творческой деятельности.  

3. Результаты третьего уровня – приобретение школьником опыта самостоятельного 

социального действия: опыта самоорганизации и организации совместной 

деятельности с другими школьниками, опыта управления другими людьми и 

принятии на себя ответственности за других. 

  

 

 

 

 

 

 

   

 



 

ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ 

Модуль I    «Играем в профессии»  (33 часа) 

1 класс 

 

 

Модуль II   «Путешествие в мир профессий» (34 часа) 

2 класс 

 

№ тема Кол-

во 

часов 

форма проведения 

1-2 Мастерская удивительных профессий 

«Все работы хороши» 

2 Занятие с элементами игры 

3-4 «Разные дома» 2 Конструирование 

5-6 «Дачный домик» 2 Аппликация 

7-8 «Моя профессия» 2 Игра-викторина 

9-10-11 «Профессия «Врач» 3 Занятие с элементами игры, 

приглашение врача 

№ Тема Кол-во 

часов 

Форма проведения 

1-2 «Все работы хороши» 2 занятие с элементами игры 

видеознакомства 

3-4 «Кому, что нужно» 2 дидактическая игра 

беседа 

5-6 «Оденем куклу на работу, едем на 

работу» 

2 занятие с элементами игры 

беседа 

7-8 «Мы строители» 2 занятие с элементами игр 

видеознакомства 

9-10 «Магазин» 2 Знакомство с атрибутами, 

ролевая игра 

11-12 «Мы идем в магазин» 2 Экскурсия. 

Ролевая игра 

13-14 «Аптека» 2 Знакомство с атрибутами, 

ролевая игра 

15-16 «Больница» 2 Знакомство с атрибутами, 

ролевая игра 

17-18 «Какие бывают профессии» 2 Видеознакомство,  игровой час 

19-20 С.Михалков «Дядя Степа» 2 Чтение, беседы, викторины 

21-22-

23 

«Дядя Степа-милиционер» 3 Экскурсия,  видеоурок,  встреча  с 

работником полиции 

24-25 В.Маяковский «Кем быть?» 2 Чтение, беседа, обсуждение «Кем 

я хотел бы быть?» 

26-27 К.Чуковский «Доктор Айболит» 

  

2 Игра-демонстрация, викторина 

28-29 Уход за цветами 2 практика 

30-31 Профессия повар 2 Экскурсия, видеоурок, викторина 

32-33 «Поварята» 2 практикум 



 

12-13 «Больница» 2 Сюжетно-ролевая игра 

14-15 Доктор «Айболит» 2 Сюжетно-ролевые игры, 

просмотр мультфильма 

16-17 «Кто нас лечит» 2 Экскурсия в медицинский 

пункт 

18-19 «Добрый доктор Айболит» 2 Сюжетно-ролевая игра, 

просмотр мультфильма 

20-21-22 «Парикмахерская» 3 Сюжетно-ролевая игра 

23-24 «Все работы хороши – выбирай на вкус!»  2 Сюжетно-ролевая игра 

25-26 Дж. Родари  «Чем пахнут ремесла» 2 Работа с текстами, 

инсценировка 

27-28 Профессия «Строитель» 2 Дидактическая игра 

29-30 Строительный поединок 2 Игра-соревнование 

31-32-33 Путешествие в Скопинский центр 

народных художественных промыслов  

г.Скопин 

С Экскурсия. Мастер-классы. 

34 «Где работать мне тогда? Чем мне 

заниматься?» 

1 Инсценировка 

стихотворения Александра 

Кравченко «Честный ответ», 

мультимедиа. 

   

Модуль  III « У меня растут года…» (34 часа) 

3 класс 

 

№ тема Кол-во 

часов 

форма проведения 

1-2 «Что такое профессия» 

  

2 игровые программы, проект 

3-4 «У кого мастерок, у кого молоток» 2 беседа с элементами  игры, 

конкурс 

5-6 «Истоки трудолюбия» 2 игровой час 

7-8 «Домашний помощник» 2 игра-конкурс,  сочинение 

9-10 «Мир профессии» 2 Викторина,  ролевая игра 

11-12 «Угадай профессии» 2 занятие с элементами  игры 

13-14 «Какие бывают профессии» 

  

2 занятие с элементами  игры 

15-16 «Куда уходят поезда» 2 занятие с элементами  игры 

17-18 «Моя профессия» 2 КВН,  проект 

19-20 «Наши друзья-книги» 1 Экскурсия 

в  сельскую  библиотеку 

20-21 «Откуда сахар пришел» 2 Презентация,  беседа 

22-23 «Турнир профессионалов» 2 конкурс-игра 

24-25-26 «Все профессии нужны, все 

профессии важны» 

3 Устный журна7 

26-28 «Строим дом» 2 Экскурсия,  конструирование 

29 Операция « Трудовой десант» 1 практикум 

30-31 «Уход за цветами» 2 практикум 

32-33 «Кулинарный поединок» 2 шоу-программ,  проект 

  

  



 

  

   Модуль IV «Труд в почете любой, мир профессий большой»  (34 часа) 

4 класс 

 

№ тема Кол-во 

часов 

форма проведения 

1-2 «Любое дело - моё счастье в 

будущем» 

  

2 классный час, презентация, 

работа в группах 

3-4 «По дорогам идут машины» 2 беседы - тренинг 

5-6 «Все работы хороши» 2 игра-конкурс 

7-8 «О  профессии продавца» 2 беседа-тренинг 

9-10 «О профессии библиотекаря» 2 беседа с элементами игры 

11-12 «Праздник в городе Мастеров» 2 КВН 

13-14 «Работники издательства и 

типографии» 

2 Экскурсия  в 

типографию,  ролевая игра 

15-16 «Как приходят вести» 2 Экскурсия на почту 

17-18 «Веселые мастерские» 2 Игра - состязание 

19-20 «Путешествие в Город Мастеров» 2 профориентации - игра 

21-22 «Строительные специальности» 2 Практикум, защита проекта 

23-24 «Время на раздумье не теряй, с 

нами вместе трудись и играй» 

2 Игровой вечер 

25-26 «Знакомство с промышленными 

профессиями» 

2 Конкурс-праздник 

27-28 «Человек трудом красен» 2 Игра-соревнование 

29-30 «Успеешь сам - научи другого» 2 Практикум 

31-32 «Чей участок лучше» 2 Практикум 

33-34 «Кулинарный поединок» 2 Практикум 

  

   

Оценочные материалы  

Входная диагностика проводится в сентябре с целью выявления первоначального 

уровня знаний и умений, возможностей детей.  

Формы:  

 педагогическое наблюдение;  

 выполнение практических заданий педагога.  

Диагностика проводится с каждым ребенком в виде устного опроса, о знании выбора 

профессии.  

Промежуточный контроль предусмотрен 2 раза в год (декабрь, май) с целью 

выявления уровня освоения программы учащимися и корректировки процесса обучения.  

Форма: игровая – защита рисунков, защита проекта, профориентационная 

викторина. Результаты участия учащихся в творческих мероприятиях заносятся в Карту 

учета творческих достижений, используя следующую шкалу:  

 начальный уровень: 1 балл,  

 средний уровень: 2-4 баллов,  

  высокий уровень: 5-6 баллов.  

 

Показателями эффективного формирования положительного отношения младших 

школьников к труду и выбору профессии являются:  



 

1) понимание цели и требований к выбору профессий, включающих наличие знаний о 

людях труда и мире профессий, осознание общественной значимости труда и 

выбора профессии, наличие первоначальных умений, анализировать содержание 

труда и профессий.  

2) интерес и активность при ознакомлении с миром профессий, предполагающие 

наличие эмоциональных переживаний, радости, удовлетворения от деятельности, 

направленной на ознакомление с трудовыми процессами, стремление 

самостоятельно приобрести знания o незнакомых профессиях.  

3) желание приобрести общетрудовые умения и навыки, характерные для многих 

профессий, волевая установка на трудовую деятельность, потребность включиться 

в активную «пробу сил» по овладению различными видами труда, проявление 

самостоятельности и творчества.  

 

 

ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

1. Журкина А. Я., Чистякова С. Н, Васильева Т. В. и др. Методика формирования 

профессионального самоопределения школьников на различных возрастных 

этапах. – Кемерово, 1996.  

2. Елькина О. Ю. Формирование продуктивного опыта младших школьников 

средствами профессиональных проб // Продуктивное обучение: тезисы семинара. – 

Кемерово, 1997.  

3. 10. Чистякова С. Н. Комплект учебно-методической документации для проведения 

профессиональных проб. – Кемерово, 1995.  

4. 11. Чистякова С. Н. Актуальные проблемы педагогического сопровождения 

социально-профессионального самоопределения школьников в современных 

условиях // Система профессиональной ориентации молодежи в Кузбассе: тезисы 

Всероссийской научно-практической конференции. – Кемерово, 2001.  

5. 12. .Шалаева Г. П. Кем мне стать? Большая книга профессий. – М., 2010.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Приложения 

 

Профориентационные игры и упражнения 

 

Игра «Половина слова» - участники игры сидят в кругу и перебрасывают друг другу 

мяч. Тот, кто бросает, громко называет первый слог своего имени, тот, кто мяч ловит, 

должен быстро назвать второй слог. 

  

Игра «Мой напарник» - участники разбиваются на пары. Им дается 3 минуты, за 

которые они должны как можно больше узнать друг о друге. Потом все садятся в круг и 

каждый из игроков рассказывает о своем напарнике. Стиль изложения – любой. 

 

Игра «Угадай профессию» (отгадайте о каких профессиях идёт речь в пословицах и 

поговорках).  

- Какой водитель смотрит на землю свысока (парит в облаках)? (Пилот, лётчик, 

космонавт.)  

- Самый сладкий мастер – это... Кто? (Кондитер.)  

- Назовите имя самого известного в нашей стране ветеринара. (Айболит, ведь он лечил 

зверей.)  

 

 Загадки о профессиях  

1. Скажи-ка, кто так вкусно  

Готовит щи капустные,  

Пахучие котлеты,  

Салаты, винегреты,  

Все завтраки, обеды? (Повар)  

2. Не художник он, но краской  

Пахнет неизменно,  

По картинам он не мастер –  

Мастер он по стенам! (Маляр)  

3. Кто у постели больного сидит? 

И как лечиться, он всем говорит:  

Кто болен – он капли предложит принять,  

Тому, кто здоров, разрешит погулять. (Доктор)  

4. Ежедневно спозаранку  

В руки он берёт баранку.  

Крутит, вертит так и сяк,  

Но не съест её никак! (Шофёр)  

5. Мелом пишет и рисует,  

И с ошибками воюет,  

Учит думать, размышлять, 

Как его, ребята, звать? (Учитель)  

6. У эколога сосед  

Сколотил сам табурет,  

А ещё для птичек дом. З 

Значит, станет… (столяром).  



 

7. За коровами глядит,  

А когда на них сердит,  

Громко щёлкает кнутом.  

Так загадочно о ком? (Пастух)  

8. Средь облаков, на высоте,  

Мы дружно строим новый дом,  

Чтоб в тепле и красоте  

Счастливо жили люди в нём. (Строители)  

9. В небе синем самолёт,  

Управляет им… (пилот).  

 

Игра: «Самая- самая». Назовите профессии:  

- Самая зеленая (садовод, лесник, цветовод-декоратор ...)  

- Самая сладкая (кондитер, продавец в кондитерском отделе ...)  

- Самая денежная (банкир, профессиональные теннисисты, боксеры, модель...)  

- Самая красивая (парикмахер, визажист, ювелир, художник...)  

- Самая детская (воспитатель, педиатр, учитель...)  

- Самая чистая (уборщица, дворник...)  

- Самая смешная (клоун, пародист...)  

- Самая общительная (журналист, экскурсовод, тренер, учитель, массовик-затейник...)  

- Самая серьезная (сапер, хирург, разведчик, милиционер, политик, психолог...)  

- Самая железная (металлург, токарь, литейщик...)  

 

Игра «Кто больше?»  

Число участвующих в игре 3-4 человека (по желанию).  

Участники выходят и, по команде ведущего, начинают движение к противоположной 

стене аудитории. Каждый следующий шаг можно сделать только после того, как названа  

профессия. Болельщики следят за тем, чтобы названия профессий не повторялись. 

Выигрывает тот, кто пройдет дальше всех и, соответственно, назовет больше всего 

профессий. По окончании игры ему присваивается звание «Знаток профессий» (игру 

можно проводить несколько раз, с новыми участниками). 

Хороводная игра «Ау!»  

Цель. Развивать внимательное отношение друг к другу, помочь преодолеть барьер в 

общении.  

Ход игры. Ребёнок стоит в кругу с завязанными глазами, он потерялся в лесу. Дети водят 

хоровод, проговаривая слова «Петя (Маша), ты сейчас в лесу, мы поем тебе АУ! Ну-ка, 

глазки открывай поскорей, кто тебя позвал, узнай побыстрей. Кто-то из детей кричит ему: 

«Ау!» – и «потерявшийся» должен угадать, кто его звал.  

 

Игра «Мост дружбы»  

Учитель просит детей образовать пары, придумать и показать какой- нибудь мостик (при 

помощи рук, ног, туловища). Например, соприкоснувшись головами или ладошками. 

Затем он спрашивает, кто из детей хотел бы построить мостик втроем, вчетвером и т. д., 

до тех пор, пока будут находиться желающие. Заканчивается упражнение тем, что все 

берутся за руки, поднимают их вверх, изображая «Мост дружбы». 



 

 

Анкета для учащихся  

ФИО_______________________________________________________________________  

Класс_______________________________________________________________________  

1. Твое любимое занятие в свободное время? 

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

2. Чему бы ты хотел научиться?  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

4. В каких кружках хотел бы заниматься?  

_____________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Диагностика на выявление интересов младших школьников 

Инструкция для детей  

В правом верхнем углу листа ответов запишите свои имя и фамилию. Ответы на 

вопросы помещайте в клетках ответ на первый вопрос в клетке под номером 1, ответ на 

второй вопрос в клетке под номером 2 и т. д. Всего 35 вопросов. Если то, о чем говорится, 

вам не нравится, ставьте знак «-»; если нравится «+», если очень нравится, ставьте «++».  

Инструкция для родителей  

Для того чтобы дать вам правильный совет и конкретные рекомендации для 

развития способностей вашего ребенка, нам нужно знать его склонности. Вам 

предлагается 35 вопросов, подумайте и ответьте на каждый из них, стараясь не завышать 

и не занижать возможности ребенка. Для большей объективности сравните его с другими 

детьми того же возраста. На бланке ответов запишите свои имя и фамилию. Ответы 

помещайте в клетках, номера которых соответствуют номерам вопросов. Если то, о чем 

говорится в вопросе, не нравится (с вашей точки зрения) ребенку, ставьте в клетке - «-»; 

если нравится – «+»; очень нравится - «++». Если по какой-либо причине вы 

затрудняетесь ответить, оставьте данную клетку незаполненной.  

Лист вопросов 

Каждый вопрос начинается со слов: «Нравится ли вам ...»  

1. решать логические задачи и задачи на сообразительность;  

2. читать самостоятельно (слушать, когда тебе читают) сказки, рассказы, повести;  

3. петь, музицировать;  

4. заниматься физкультурой;  

5.  играть вместе с другими детьми в различные коллективные игры;  

6. читать (слушать, когда тебе читают) рассказы о природе;  

7. делать что-нибудь на кухне (мыть посуду, помогать готовить пищу);  

8. играть с техническим конструктором;  

9. изучать язык, интересоваться и пользоваться новыми незнакомыми словами;  

10. самостоятельно рисовать;  

11. играть в спортивные, подвижные игры;  

12. руководить играми детей;  

13. ходить в лес, на поле, наблюдать за растениями, животными, насекомыми;  



 

14. ходить в магазин за продуктами;  

15. читать (когда тебе читают) книги о технике, машинах, космических кораблях и др.;  

16. играть в игры с отгадыванием слов (названий городов, животных);  

17. самостоятельно сочинять истории, сказки, рассказы;  

18. соблюдать режим дня, делать зарядку по утрам;  

19. разговаривать с новыми, незнакомыми людьми;  

20. содержать домашний аквариум, птиц, животных (кошек, собак и д.р.);  

21. убирать за собой книги, тетради, игрушки и др.;  

22. конструировать, рисовать проекты самолетов, кораблей и др.;  

23. знакомиться с историей (посещать исторические музеи);  

24. самостоятельно, без побуждения взрослых заниматься различными видами 

художественного творчества;  

25. читать (слушать, когда тебе читают) книги о спорте, смотреть спортивные 

телепередачи;  

26. объяснять что-то другим детям или взрослым людям (убеждать, спорить, 

доказывать свое мнение);  

27. ухаживать за домашними растениями;  

28. помогать взрослым делать уборку в квартире (вытирать пыль, подметать пол и 

т.п.);  

29. считать самостоятельно, заниматься математикой в школе;  

30. знакомиться с общественными явлениями и международными событиями;  

31. участвовать в постановке спектаклей;  

32. заниматься спортом в секциях и кружках;  

33. помогать другим людям;  

34. работать в саду, на огороде, выращивать растения;  

35. помогать и самостоятельно шить, вышивать, стирать.  

 

Лист ответов: в клетках листа записываются (плюсы и минусы) ответы на все 

вопросы.  

Обработка результатов 

Вопросы составлены в соответствии с условным делением склонностей ребенка на семь 

сфер:  

 математика и техника;  

 гуманитарная сфера;  

 художественная деятельность;  

 физкультура и спорт;  

  коммуникативные интересы;  

 природа и естествознание;  

  домашние обязанности, труд по самообслуживанию.  

 

Данная методика, кроме диагностической функции, поможет в решении и 

коррекционно-педагогических задач. Полученные результаты могут быть очень полезны 



 

как опорная схема для дальнейших наблюдений за ребенком. С помощью их легче сделать 

развитие ребенка всесторонним и гармоничным.  

Обработка результатов 

Сосчитайте количество плюсов и минусов по вертикали (плюс и минус взаимно 

сокращаются). Доминирование там, где больше плюсов. При подведении итогов и 

особенно при формулировке выводов следует сделать поправку на объективность 

испытуемых. Необходимо учитывать также, что у одаренного ребенка интересы во всех 

сферах могут быть одинаково хорошо выражены, при этом у ряда детей может 

наблюдаться отсутствие склонностей к каким-либо сферам. В этом случае следует вести 

речь о каком-либо определенном типе направленности интересов ребенка. Данная 

методика может активизировать работу с родителями. Подтолкнуть их к изучению 

интересов и склонностей собственных детей, дать им возможность, по крайней мере, 

задуматься над этой сложной проблемой. Интересным будет также сопоставление ответов 

детей и их родителей.  

 


